Priloha ke mzdovému rozpoctu na rok 2024

odpa 6171 polozka 5011: platy zaméstnancii MMCH, obsluzné cinnosti, méstského informacniho centra, JSDH
a Centrum komunitniho pldnovdni.

- v rozpoctu zapocitana valorizace 5 %, k 30.6.2023 je pocet systemizovanych mist 277.

- 1 zaméstnanec organizacni slozky JSDH a 1 zaméstnanec organizacni slozky Centra komunitniho planovani
zapocitany pod polozku 5011 platy zaméstnanca,

- skutecnost k 30.06.2023 neodpovidd 50% plnéni za pololeti, tento rozdil se dorovnd v dobé dovolenych
v ¢ervenci a v srpnu, kdy se proplaci primérna mzda.

odpa 6171 poloZka 5011: rezerva

- postupy do vyssiho platového stupné dle nafizeni viady ¢. 341/2017 Sb. o platovych pomérech zaméstnancl ve
verejnych sluzbach a spravé, v platném znéni,

- na pohotovostni sluzbu odboru socialnich véci a zdravotnictvi, odboru Zivotniho prostfedi a Udrzby na odboru
kancelare tajemnika dle zakoniku préce ¢.262/2006 Sb., v platném znéni,

- rezerva je také soucasti polozky platy zaméstnancd, obsluzné ¢innosti, méstského informacniho centra, velitele
JSDH a Centrum komunitniho planovani.

odpa 6171 polozka 5011: Zivotni jubilea, odchod do SD

- dle kolektivni smlouvy, v této poloZce jsou vyplaceny také Zivotni jubilea organizacni jednotky 15 — MéPo,
organizacni jednotky 18 - pracovni skupina, organizacni slozky JSDH a organizacni slozky Centrum komunitniho
pldnovani.

odpa 6171 poloZzka 5021: dohody (OON)

- tato polozka zahrnuje napt. dohled a Udrzbu verejnych prostranstvi, spravce lokality Domovinka, dohody pro 2
zaméstnance — spoluprace se Svazem mést a obci, zpracovani kroniky mésta, akce Chomutovské slavnosti, R6za
a hudebni produkce — svatby, vitdni obcankl, inventarizace majetku mésta, dohody Centra komunitniho
planovani a dalsi dohody dle poZadavk( mésta.

odpa 6171 poloZzka 5024: odstupné
- dle zdkona o Ufednicich Gzemnich samospravnych celkd ¢. 312/2002 Sb., v platném znéni a dle zakoniku prace
¢. 262/2006 Sb., v platném znéni.

odpa 6112 polozka 5023 a polozka 5026: primdtor, 2 x ndméstek primdtora, radni, pfedsedové komisi a vybord,
zastupitelé

- od 1.1.2023 zména dle nafizeni vlady ¢. 318/2017 Sb. o vysi odmén ¢lenl zastupitelstev Uzemnich
samospravnych celkd (schvadlena usnesenim ZaMést €. 459/22 ze dne 24.10.2022),

- zapocitana také rezerva odchodné za vykon funkce pro primatora a naméstky primatora

- v tomto roce je v rozpoctu zapocitana ocekdvana valorizace 20 %.

odpa 6112 polozka 5021: OON - odmény ¢Eleniim komisi a vybori z fad obéanti
- poskytnuti finanéni odmény ¢lendm komisi a vybori z fad ob¢ant v navrzené vysi 500,- K¢ mésicné (Castka je
poskytovana dle smérnice ZSMCH, ¢islo 27/11-19).

odpa 6112 polozka 5019: ndhrada uslého vydélku neuvolnénym éleniim ZM pro funkéni obdobi 2022 - 2026
- dle usneseni ZaMést ¢. 460/22 ze dne 24.10.2022.




odpa 6171 poloZka 5038: zakonné pojisténi organizace

- zdkonné pojisténi organizace pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani dle vyhlasky MF ¢. 125/1993 Sb. ve
znéni pozdéjsich predpisu,

- v této polozce je také zapocitan odvod zakonného pojisténi organizace za organizacni slozku JSDH, organizacni
slozku Centrum komunitniho planovani, VPP a SUPM.

odpa 6171 polozka 5011: ndhrady mezd v dob€é nemoci

- na tuto polozku zafazuje organizace penézni prostredky, které vydava svym zaméstnancim jako nahrady mezd
v prvnich 14 dnech nemoci podle § 192 az 194 zakona ¢. 262/2006 Sb. zakoniku prace a taktéz sem patfi i plnéni
podle § 73 odst. 4 zdkona o obcich (zdkona ¢. 128/2000 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist),

- v této polozZce je také zapocitana nahrada mezd za organizacni slozku JSDH, organizacni slozku Centrum
komunitniho planovani, VPP a SUPM.

odpa 6171 poloZka 5195: odvod za neplnéni povinnosti zaméstndvat zdravotné postizené
- zakon €. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti, § 81 v platném znéni.

odpa 4222 a 4223 polozka 5011: aktivni politika zaméstnanosti

- zakon ¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti § 104 — 107 a § 112 — 113 v platném znéni (aktivni politika
zaméstnanosti),

- zhruba 60% z narokované ¢astky bude vraceno na prijmovou polozku 4116 — ostatni neinvesti¢ni dotace pfijaté
ze statniho rozpoctu,

- stav zaméstnanct VPP a SUPM k 31.07.2023 je 7 pracovnikil. Pro rok 2023 je poditano s navy$enim na 20
zaméstnanca.




